
 ○○年度 環境教育年間計画書       平成  年  月  日  

  
 

                         ○計画  ●終了（合格） 
日 程 

No 教育項目 講師 
受講 

対象者 4

月

5

月

6

月

7

月

8

月

9

月

10

月 

11

月 
12

月 
1

月

2

月

3

月

基本理念・方針・目的・目標 社長 全スタッフ ●            
環境マネジメントシステムの

概要及び要求事項 
部門長 ●

           

各人の仕事によって影響を

受ける可能性のある活動・

製品・サービスの環境側面 

部門長 ●

           

年度目標及び実施計画、

要求事項に適応するための

各人の役割・責任 

部門長 ●

           

もたらされる影響及び改善

による利点 
部門長 ●

           

守らなかった場合の影響 部門長 

全スタッフ 

●            
上記 6項目 部門長 未受講者  ○           
上記 6項目 部門長 外注業者    ○         

一 

般 

的 

自 

覚 

教 

育 

               
市環境条例 △△   ○          
労働安全衛生法 △△   ○          
消防条例 △△   ○          
グリーン購買規定 △△  ○           
冷暖房管理実施手順 △△  ○           
照明・消灯の取り決め △△  ○           
エコドライブのすすめ △△   ○          
駐車場での取り決め △△   ○          
騒音防止取り決め △△   ○          
火災予防の取り決め △△   ○          
ゴミの分別方法 △△ 

手順が該当

する部門の

全スタッフ 

   ○         
同 上 △△ 外注業者    ○         

法
規
制 

及
び 

手
順
の
教
育 

               
有機溶剤作業主任者 外部 1 名    ○         
危険物取扱者 外部 1 名        ○     
はんだ設備メンテ技能 △△ 2 名     ○        
IPA の取扱い △△ 3 名      ○       
緊急時対応訓練 △△ 8 名       ○  ○    
緊急時の対応手順 △△ 外注業者             
環境の専門知識 

及び環境側面の特定方法 
外部 15 名 ●            

内部監査員研修 外部 8 名           ○  

専
門
教
育
／
技
能
訓
練 

               
(注) 専門教育／技能訓練の内容・対象者は「特定業務 力量基準実績一覧表」に記載する。 

承認 作成 


